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Secao 1

Poder Executivo

Secretarias Extraordinarias
Povos Indigenas: Evangelina Sonia dos Santos Jeanjacque
Representacéo do Amapa em Brasilia: Asiel Leite Aradjo

Orgaos Estratégicos de Execugio
Controladoria Geral: Mauricio Rego de Alencar
Corpo de Bombeiros: CEL BM Pelsondré Martins da Silva
Secretaria da Casa Civil: Lucas Abrahao Rosa Cezario de Aimeida
Gabinete de Seguranca Institucional: CEL QOPMC Daniel dos Santos Miranda
Policia Cientifica: Marcos Aurélio Goes Ferreira
Policia Civil: Cezar Augusto Vieira
Policia Militar: CEL QOPMC Lielson Milburges da Costa Junior
Procuradoria Geral: Thiago Lima Albuquerque

Secao 2
Secretarias de Estado e Adm. Indireta

Administracdo: Cinthya Noemia Mendes Gomes

Assisténcia Social: Hugo Tibirica Paranhos Cunha

Assuntos da Transposicdo: Anne Chrystiane da Silva Marques
Bem-Estar Animal: Laudenice Ferreira Monteiro

Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo: Edivan Barros de Andrade

Compras e Licitacbes Sustentaveis do Amapa: Jorge da Silva Pires
Comunicagéo: Ana Girlene Dias de Oliveira

Cultura: Clicia Hoana Vilhena Vieira Di Miceli

Desenvolvimento das Cidades: Luiz Carlos Gomes dos Santos Junior
Desenvolvimento Rural: Beatriz da Silva Barros Braga

Desporto e Lazer: Cibely Francely Costa Peixoto

Direitos Humanos: Richard Madureira da Silva

Educacéo: Sandra Maria Martins Cardoso Casimiro

Fazenda: Jesus de Nazaré Almeida Vidal

Governo e Gestéo Estratégica: Jardel Adailton Souza Nunes
Habitacéo: Monica Cristina da Silva Dias

Infraestrutura: John David Belique Covre

Justica e Seguranca Publica: Daniel Paes Aratjo Marsili - Interino
Juventude: Priscila dos Santos Magno

Meio Ambiente: Taisa Mara Morais Mendonca

Mineracéo: Haolibamo Mamede Alles Barbosa

Mobilizacdo e Participacdo Popular: Dejalma Espirito Santo Ferreira Teixeira
Pesca e Aquicultura: Francisco Paulo Nogueira de Souza
Planejamento: Carlos Michel Miranda da Fonseca

Politicas para Mulheres: Adriana Stephanie Amoras Ramos

Relacdes Internacionais e Comércio Exterior: Fabricio Penafort Gongalves - Interino
Saude: Nair Mota Dias

Trabalho e Empreendedorismo: Marcelino da Rocha Flexa
Transporte: Marcos Alberto de Souza Juca

Turismo: Syntia Machado dos Santos Lamardo

Autarquias Estaduais e Orgaos Vinculados

Agéncia Amapa: Wandenberg Monte Negro de Vasconcelos Pitaluga Filho
Amapa Terras: Jorge Rafael Barbosa Almeida
ARSAP: Luiz Otavio de Figueiredo Campos

CREAP: Charles Marcelo Santana Rodrigues
DETRAN: Emmanuel Dante Soares Pereira - Interino
DIAGRO: Alvaro Renato Cavalcante da Silva

Escola de Saberes: Julia Sousa Conde

HEMOAP: Eldren Silva Lage

IEPA: Irisneia Pereira da Silva - Interina

IAPEN: Luiz Carlos Gomes

IPEM: Samuel Lima Sales Junior

JUCAP: Alberto Samuel Alcolumbre Tobelem
PROCON: Matheus Costa Pinto

PRODAP: Cirilo Sim&es Filho

RDM: Lilian da Silva Monteiro

RURAP: Kelson de Freitas Vaz

SIAC-Super Facil: Renata Apéstolo Santana

SVS: Cassio Roberto Leonel Peterka

UEAP: Katia Paulino do Santos

Servigo Social Autbnomo
AMPREYV: Jocildo Silva Lemos

Fundago6es Estaduais

FAPEAP: Gutemberg de Vilhena Silva
FSA: Renilda Nascimento da Costa
Fundag&o de Salde Amapaense: Gisela Cezimbra Tavares Moraes

Fundacéo Marabaixo: Josilana da Costa Santos
Sociedades de Economia Mista

AFAP: Eduardo Braz Barros Ferreira Junior
CAESA: Jorge Emanoel Amanajas Cardoso
GASAP: Charly Ribeiro Sanches

Secao 3

Outros Poderes, Prefeituras e Particulares

ALAP: Alliny Sousa Da Rocha Serréo
DPE-AP: José Rodrigues dos Santos Neto
MP: Alexandre Flavio Medeiros Monteiro
TCE: Reginaldo Parnow Ennes

TJAP: Jayme Henrique Ferreira
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RESOLVE:

Nomear Gizele Tavares dos Santos para exercer o cargo
em comissao de Diretor da E. E. Sao Francisco do Piririm,
Codigo CDS-1, da Secretaria de Estado da Educacéo, a
contar de 18 de agosto de 2025.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 115731

DECRETO N° 7753 DE 15 DE AGOSTO DE 2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003,
c/c os arts. 40, incisos | a IV, §§ 1° e 2°; 89, capute 91, §
1°, todos da Lei Estadual n° 0915/2005, e em face do que
consta no Processo n° 2025.04.0101P-AMPREV,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicao - Regra Especial, com proventos integrais e
com paridade, na forma da Lei, a servidora Ana Maria
Ferreira Perna, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Professor, Classe “A”, Padrdao 19, Matricula
n° 0042918-0-01, lotada na Secretaria de Estado da
Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 115732

DECRETO N° 7754 DE 15 DE AGOSTO DE 2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicées que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n°® 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.0101.2148.0130/2025, e

Considerando as informagdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacao Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Horizontal ao servidor
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data de publicagdo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao

ANEXO

01) Servidor: Ester de Oliveira Souza
N° do Processo: 0041.0101.2148.0130/2025
Curso: Pés-Graduagao Lato Sensu em Docéncia do
Ensino Religioso
Cargo: Professor
Cadastro: 0092869-0-01
Progressao Horizontal: Classe C: do Nivel |
(Licenciatura) para o Nivel Il (Especializagao)
Protocolo 115733

DECRETO N° 7755 DE 15 DE AGOSTO DE 2025

Regulamenta o artigo 22, da Lei n° 3.175, de 08 de
janeiro de 2025, para organizar a Secretaria de Estado
do Meio Ambiente - SEMA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, no uso
das atribuicdes que Ihe conferem o artigo 119, incisos
VIIl e XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, o
disposto no art. 22, da Lei n° 3.175, de 08 de janeiro
de 2025, e tendo em vista o contido no Processo n°
0006.0332.2693.0080/2025 - SEC-ADJ. JURIDICO/
CASA CIVIL,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento da Secretaria
de Estado do Meio Ambiente - SEMA, na forma deste
Decreto.

CAPITULO |
DA FINALIDADE E ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA
Secao |
DA FINALIDADE

Art. 2° A Secretaria de Estado do Meio Ambiente -
SEMA tem como finalidade, gerir, coordenar, normatizar,
elaborar e executar a Politica Ambiental do Estado, em
especial a gestdo de seus recursos florestais e hidricos
e exercer, bem como a fiscalizagdo, o monitoramento e
o licenciamento ambiental e exercer outras atribuicoes
correlatas, na forma do Regulamento.

Secgao ll
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° A estrutura organizacional basica da Secretaria de
Estado do Meio Ambiente - SEMA, é a seguinte:

| - DIREGAO SUPERIOR
1. Deliberagéo Colegiada
1.1. Conselho Estadual do Meio Ambiente (COEMA)
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1.2. Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Estado
do Amapa (CERH)

2. Deliberagao Singular

2.1. Secretario de Estado do Meio Ambiente

2.2. Secretario Adjunto da Area Técnica

2.3. Secretario Adjunto de Gestao

Il - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO

3. Gabinete

4. Assessoria de Desenvolvimento Institucional

5. Assessoria de Controle Interno

6. Assessoria de Programas, Articulagédo e Municipalizagao

Il - UNIDADES DE EXECUGAO PROGRAMATICA

7. Diretoria de Controle Ambiental

7.1. Coordenadoria de Regulacdo e Regulamentacao de
Normas Ambientais

7.2 Coordenadoria de Licenciamento e Controle Ambiental
7.3. Coordenadoria de Fiscalizagao Ambiental

7.4. Coordenadoria de Geoprocessamento

8. Diretoria de Desenvolvimento Ambiental

8.1. Coordenadoria de Estudos, Educacdo Ambiental e
Acervo

8.2. Coordenadoria de Monitoramento e Sala de Situagao
8.3. Coordenadoria de Captagdo de Recursos e Gestao
de Projetos e Programas

8.4. Coordenadoria para Clima e Servigos Ambientais
8.5. Coordenadoria de Gestdo de Unidades de
Conservacgao e Biodiversidade

8.6. Coordenadoria de Gestao de Recursos Florestais
8.7. Coordenadoria de Gestdo de Recursos Hidricos

IV - UNIDADES DE EXECUGAO INSTRUMENTAL

9. Coordenadoria Administrativa Financeira

9.1. Nucleo Administrativo Financeiro

9.1.1. Unidade de Finangas

9.1.2. Unidade de Contabilidade de Gestao de Fundos
9.1.3. Unidade de Pessoal

9.1.4. Unidade de Comunicagéao e Logistica

9.1.5. Unidade de Gestédo de Processos

9.2. Nucleo de Contratos, Convénios e Compras
9.2.1. Unidade de Contratos e Convénios

9.2.2 Unidade de Gestdo de Compras e Contratagbes
9.3 Nucleo de Administragao Patrimonial
10. Coordenadoria de Tecnologia da
Comunicacao

10.1. Nucleo de Infraestrutura de Redes e Seguranga da
Informacéo

10.2. Nucleo de Suporte Técnico ao Usuario e Manutencao
de Equipamentos

10.3. Ndcleo de Gestao de Sistemas Corporativos

Informacédo e

§ 1° Os Cargos de Dire¢do Superior e de Diregao
Intermediaria da Secretaria de Estado do Meio Ambiente -
SEMA, estdo contidos no Anexo | deste Decreto.

§ 2° Arepresentagao grafica da presente estrutura, consta
no Anexo |l deste Decreto.

Art. 4° A Secretaria de Estado do Meio Ambiente sera
dirigida em consonancia com a legislagao vigente, pelo
Secretario de Estado com auxilio dos Secretarios Adjuntos,

o Gabinete pelo Chefe de Gabinete, as Diretorias por
Diretores, as Coordenadorias por Coordenadores, as
Assessorias por Assessores, os Nucleos por Gerentes, as
Unidades por Chefes e as Atividades por Responsaveis
cujos cargos serao providos na forma da legislagdo
pertinente.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIA DAS UNIDADES

Secao |
DO CONSELHO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE
(COEMA)

Art. 5° Orgao colegiado, com fungéo deliberativa, recursal
e normativa da politica de defesa, protegdo e melhoria
do meio ambiente, possui estrutura, organizagdo e
funcionamento de acordo com os ordenamentos juridicos
proprios.

Secaol ll
DO CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS
HIDRICOS DO ESTADO DO AMAPA (CERH)

Art. 6° Orgao colegiado, é o 6rgdo de hierarquia superior
do Sistema Integrado de Gerenciamento dos Recursos
Hidricos do Estado do Amapa - SIGERH, com fungdes
deliberativas, recursal, normativas e consultivas, e possui
estrutura, organizagéo e funcionamento de acordo com os
ordenamentos juridicos proprios.

Secao lll
DO GABINETE

Art. 7° Ao Gabinete da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente, unidade responsavel pelo suporte e cooperagao
ao titular da pasta, compete:

| - supervisionar o recebimento, a redagao, a tramitagao,
a expedigdo e o controle da correspondéncia oficial da
Instituicdo, bem como a organizagdo, a manutengao e a
atualizagdo do arquivo de correspondéncias;

Il - preparar e avaliar a agenda diaria do titular e coordenar
o roteiro de suas audiéncias;

[l - analisar despachos interlocutérios em processos cuja
decisao caiba ao Secretario, bem como proferir despachos
de mero encaminhamento, quando estes forem de sua
competéncia;

IV - promover contatos com entidades publicas e privadas
e esclarecer sobre as atividades desenvolvidas pela
instituicao;

V - exercer a supervisao sobre o controle dos processos e
atos administrativos;

VI - dar encaminhamento, transmitir ordens e mensagens
emanadas dos Secretarios, bem como divulgar atos,
portarias, circulares, ordens de servigo e instrugdes
baixadas pelo titular e adjuntos do érgao;

VIl - executar, em conjunto com o 6rgao central de
comunicacao do Governo, as estratégias de comunicagao
com o publico interno e externo, assessorando a Instituigao
junto aos Orgaos de imprensa;

VIII - acompanhar as matérias de interesse da Instituigao,
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divulgadas nos meios de comunicag¢ao e organiza-las em
arquivos;

IX - coordenar a promogao de eventos e organiza-los,
elaborando as apresentagbes institucionais a serem
realizadas pelo Secretario, nos diversos eventos;

X - desempenhar quaisquer outras tarefas ou atribuicoes,
que direta ou indiretamente, concorram para a regularidade
e eficiéncia dos servigos do Gabinete.

Secgao IV
DA ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

Art. 8° A Assessoria de Desenvolvimento Institucional
compete coordenar e consolidar o planejamento,
a elaboragdo da proposta orgamentaria, o controle
orcamentario, promover o desenvolvimento de
competéncias e habilidades das pessoas e da
modernizagao da gestdo, no dmbito da instituigao e:

| - assegurar o cumprimento das diretrizes e metodologias
estabelecidas pelo 6rgao central do sistema estadual de
planejamento;

Il - desenvolver programas, coordenar projetos e equipes,
em conjunto com os demais setores da secretaria, na
implementagcdo de metodologias, técnicas e ferramentas
no aperfeigoamento dos processos, disseminando os
conceitos de gestdo por resultados e a aplicagdo de
tecnologias inovadoras necessarias a eficiéncia e eficacia
da administragao;

Il - prestar assessoramento técnico as demais unidades
da instituicdo na elaboragédo e na execugao dos planos
e atividades, bem como coordenar a elaboracdo de
relatérios trimestrais e de relatérios anuais;

IV - coletar, tratar e fornecer ao érgao central do sistema de
planejamento as informagbes necessarias a composigao
das estatisticas estaduais;

V - gerar informagdes gerenciais para subsidiar o processo
decisorio da instituicao;

VI - promover a utilizagdo de novos modelos, métodos
e técnicas de gestdo, objetivando o aperfeicoamento
da instituigdo, buscando a efetividade das agbes
governamentais e a qualidade dos servigos prestados;
VII - elaborar estudos e fornecer informacgdes a Secretaria
de Estado da Administragéo, necessarios a formulagao da
politica de recursos humanos, em conjunto com o Nucleo/
Unidade/Atividade de Pessoal da Secretaria;

VIII - participar da racionalizacdo e da automacédo
dos processos, da inser¢cdo de novas tecnologias, da
documentacgdo de sistemas e da elaboragcdo de manuais
de procedimentos;

IX - propor estratégias e procedimentos necessarios
a otimizacdao dos recursos publicos utilizados pela
instituicdo, para o cumprimento de sua miss&o e melhoria
dos servigos prestados;

X - executar o acompanhamento e o controle orgamentario;
Xl - coordenar e executar a elaboragdo de projetos de
modernizagado administrativa em especial na redefinigao
da estrutura organizacional e na regulamentacdo da
instituicdo e de outros projetos de racionalizagdo e
melhoria de processos organizacionais;

Xl - promover o desenvolvimento dos servidores,

priorizando e identificando oportunidades de capacitagao
e qualificagdo, articulando a execugao com instituicbes
responsaveis;

Xl - assessorar a dire¢gdo estratégica da Secretaria
na condugdo do planejamento estratégico da unidade,
contribuindo para a definicdo de diretrizes, metas e planos
de agéo alinhados aos objetivos institucionais, bem como
apoiando o monitoramento e a avaliagdo das iniciativas
estratégicas, com sugestbes para ajustes e inovagbes
que promovam o alcance dos resultados estabelecidos;
XIV - consolidar o instrumento de prestagcao de contas da
unidade gestora, atualmente representado pelo relatério
de gestao, promovendo sua atualizagao e adequagao aos
novos formatos e exigéncias que possam ser estabelecidos
pelo Tribunal de Contas do Estado, de modo a assegurar a
transparéncia, a integridade e a eficacia na comunicagéao
dos resultados e das agoes institucionais;

XV - coletar, tratar e fornecer ao 6rgao central do sistema
de Ouvidoria da Controladoria-Geral do Estado as
informagbes que atendem ao disposto na Lei Federal
n® 13.460/2017, Decreto Estadual n° 1.564/2021 e ao
Decreto Estadual n°® 1.563/2021.

Secao V
DA ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 9° A Assessoria de Controle Interno compete:

| - elaborar o Plano Anual das Atividades de Controle
Interno - PACI, observando as orientagdes da Con-
troladoria-Geral do Estado - CGE;

Il - elaborar o Relatdrio Anual das Atividades de Controle
Interno - RACI, observando as orientacbes da Con-
troladoria-Geral do Estado;

Il - orientar os gestores no desenvolvimento, implantagao
e corregao dos controles internos;

IV - analisar os procedimentos de controle com
independéncia e objetividade, propondo medidas
corretivas quando esses forem inexistentes ou se
revelarem vulneraveis;

V - propor normatizagao, sistematizagdo e padronizagao
de procedimentos de controle;

VI - cientificar tempestivamente o dirigente maximo e/ou
o conselho de administracdo ou equivalente, bem como
ao orgao central de controle interno sobre a existéncia
de falhas ou ilicitos de seu conhecimento que sejam
caracterizados como irregularidade ou ilegalidade;

VII - cumprir os procedimentos estabelecidos em decreto
estadual, e em outras normas regulamentares elaboradas
pela CGE;

VIl - monitorar a implementagdo das recomendagdes
apresentadas pelos 6rgaos de controle;

IX - monitorar a implementagdo das recomendacdes
emitidas pelos o6rgaos de controle e elaborar em
conjunto com as areas envolvidas o Plano Permanente
de Providéncias - PPP, sempre observando os padrbes
minimos de qualidade estabelecidos nas normas do
Sistema de Controle Interno definidas pelo 6rgao Central;
X - apoiar as agbes da CGE em atividades de controle
interno e na intermediacdo das demandas oriundas dos
entes responsaveis pela atividade de controle externo no
ambito da sua atuagédo, bem como demais competéncias
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estabelecidas em regulamento especifico;

XI - avaliar o cumprimento dos objetivos e metas definidas
nos Programas constantes no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias € no Orgamento Anual;

Xl - avaliar a execugdo dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres, afetos a respectiva area de
atuagdo em que a instituicdo seja parte.

Secgao VI
DA ASSESSORIA DE PROGRAMAS, ARTICULAGAO E
MUNICIPALIZAGAO

Art. 10. A Assessoria de Programas, Articulagdo e
Municipalizagdo compete:

| - acompanhar a politica estadual de fortalecimento da
gestao ambiental municipal;

Il - assessorar 0s 6rgdos municipais do meio ambiente
com orientacao técnica relacionada a politica ambiental;
Il - elaborar programas e projetos em conjunto com
os setoriais da SEMA, visando a implementagcdo e
aprimoramento das politicas publicas ambientais nos
Municipios;

IV - monitorar periodicamente a gestdo ambiental
municipal, identificando os municipios que possuem ou
nao 6rgao ambiental capacitado ou conselho municipal do
meio ambiente;

V - manter atualizada a lista oficial dos 6rgdos ambientais
municipais capacitados ao exercicio da gestdo ambiental;
VI - comunicar a Diretoria de Controle Ambiental da
SEMA, para assumir supletivamente o licenciamento das
atividades de impacto local dos municipios que ndo estao
aptos a desenvolver a gestdo ambiental por ndo possuirem
6rgao ambiental capacitado e conselho municipal de meio
ambiente;

VII - apoiar os Municipios na cooperagao das acgdes
administrativas decorrentes do exercicio da competéncia
comum relativas a protecdo das paisagens naturais
notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate a
poluicdo em qualquer de suas formas e a preservagao das
florestas, da fauna e da flora, nos termos da legislacao
pertinente;

VIII - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.

Secgao VI
DA DIRETORIA DE CONTROLE AMBIENTAL

Art. 11. A Diretoria de Controle Ambiental compete gerir as
acdes de licenciamento e controle ambiental, fiscalizagéo,
geotecnologia e regulamentacgdo, regulagdo de normas
ambientais, por meio de suas Coordenadorias.

Subsecao |
DA COORDENADORIA DE REGULAGAO E
REGULAMENTAGAO DE NORMAS AMBIENTAIS

Art. 12. A Coordenadoria de Regulacdo e Regulamentacéo
de Normas Ambientais compete:

| - receber as proposigdes de normas e regulamentos
relativas a preservagao e conservagao do meio ambiente;

Il - coordenar a proposi¢cao e elaboracdo de normas
visando assegurar o bem-estar das populagbes e
compatibilizar seu desenvolvimento socioeconédmico com
a utilizagao racional e sustentavel dos recursos naturais,
contribuindo para definigdo e implementacdo da Politica
Ambiental do Estado do Amapa;

Il - coordenar e propor a criacdo de Grupos de Trabalhos
e Camaras Tematicas para realizacao de estudos técnicos
de apoio para elaboragdo e formulagcdo de normas e
regulamentos;

IV - analisar os aspectos legais das proposicbes de
normas e regulamentos;

V - elaborar as minutas dos instrumentos normativos
decorrentes do produto dos grupos de trabalhos e
camaras tematicas;

VI - exercer as atividades de Secretaria Executiva do
Conselho Estadual de Meio Ambiente do Estado do
Amapa (COEMA);

VII - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.

Subsecao ll
DA COORDENADORIA DE LICENCIAMENTO E
CONTROLE AMBIENTAL

Art. 13. A Coordenadoria de Licenciamento e Controle
Ambiental compete planejar, coordenar, supervisionar e
executar as agdes voltadas a gestao ambiental no ambito
do Estado, ainda:

| - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas
ao licenciamento e controle ambiental, desenvolvidas
pelos técnicos no ambito de suas competéncias;

Il - proceder a andlise e emissdo de documentos técnicos
ambientais sobre as atividades modificadoras do meio
ambiente;

Il - propor e executar os procedimentos para o
licenciamento ambiental de empreendimentos e atividades
efetivas ou potencialmente poluidoras, causadoras de
impacto ambiental, de acordo com a legislagdo ambiental;
IV - avaliar e acompanhar os processos de licenciamento,
projetos, atividades e as obras apresentadas por entidades
publicas ou privadas, quanto ao desenvolvimento de
estudo de impacto ambiental do plano de controle
ambiental,;

V - gerenciar o banco de dados dos sistemas de gestdo e
controle ambiental;

VI - propor instrugbes e normas técnicas, visando
a adequagdo de empreendimentos e atividades de
licenciamento e controle ambiental;

VIl - analisar os projetos e termos de referéncia
apresentados por entidades publicas ou privadas, quanto
ao desenvolvimento de quaisquer dos instrumentos de
avaliagcado de impacto ambiental;

VIII - prestar informagdes e orientagbes a respeito dos
procedimentos administrativos e normativos sobre a
coordenadoria de licenciamento ambiental;

IX - gerenciar e analisar os Cadastros Ambientais Rurais
- CAR, de acordo com os procedimentos da legislagdo
vigente;

X - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.
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Subsec¢ao lll
DA COORDENADORIA DE FISCALIZAGAO
AMBIENTAL

Art. 14. A Coordenadoria de Fiscalizagdo Ambiental
compete:

| - executar em conjunto com o setorial responsavel, a
fiscalizagdo, nas Unidades de Conservacgao Estaduais;

Il - multar, advertir, notificar, embargar, apreender, demolir,
interditar, suspender e conceder prazos aos infratores;

[l - expedir certiddo negativa ou positiva de débito de auto
de infragdo ambiental;

IV - verificar a ocorréncia de infragdes, a procedéncia de
denuncias, apurar responsabilidades;

V - exercer e promover auditoria de empreendimentos
que utilizam recursos florestais;

VI - coordenar a realizagdo de auditorias florestais
independentes;

VII - definir critérios, indicadores, conteudo, prazos e
condi¢des para a realizagdo das auditorias florestais;

VIII - acompanhar e fiscalizar o cumprimento dos contratos
pelos concessionarios;

IX - verificar e fiscalizar o cumprimento dos indicadores de
desempenho contratual;

X - aplicar as penalidades administrativas e contratuais
impostas aos concessionarios;

Xl - indicar ao poder concedente a necessidade de
extingdo da concessao;

XII - acompanhar a utilizagdo de bens e a prestagéo de
servigos relativos as florestas publicas;

XIII - elaborar propostas visando o aperfeigoamento das
normas e procedimentos de auditoria;

XIV - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.

Subsec¢ao IV
DA COORDENADORIA DE GEOPROCESSAMENTO

Art. 15. A Coordenadoria de Geoprocessamento compete:

| - acompanhar a elaboragdo de normas, procedimentos,
programas, planos e projetos cartograficos, em
consonancia com o 6rgao central de gestao de dados do
Estado;

Il - acompanhar a implantagdo de sistemas integrados
de informagbes geograficas operando em parceria com
instituicdes afins;

[l - gerar e manter atualizados os sistemas de informagbes
cartograficas sobre recursos ambientais, bem como
divulgar e socializar os produtos e resultados;

IV - emitir relatérios de acompanhamento das alteragdes
da cobertura vegetal e ocupagao do solo no Estado do
Amapa;

V - analisar, quando se fizer necessario, a viabilidade
ambiental nos processos de licenciamento ambiental
estadual;

VI - capacitar e promover a difusdo do uso de
geotecnologias no ambito da SEMA;

VIl - padronizar e orientar a coleta de dados espaciais no
ambito da SEMA,;

VIII - fiscalizar e atestar a execugéo de servigos realizados

por profissionais autbnomos ou empresas contratadas, no
ambito da geotecnologia;

IX - prestar informagbes e orientagdes a respeito dos
procedimentos administrativos e normativos sobre a
Coordenadoria de Geoprocessamento;

X - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.

Secao VIl
DA DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL

Art. 16. A Diretoria de Desenvolvimento Ambiental
compete elaborar e executar a Politica Ambiental do
Estado, em especial a gestdo de seus recursos florestais
e hidricos por meio de suas coordenadorias.

Subsecao |
DA COORDENADORIA DE ESTUDOS, EDUCAGAO
AMBIENTAL E ACERVO

Art. 17. A Coordenadoria de Estudos, Educacdo Ambiental
e Acervo compete:

| - promover a gestdo e implementacdo das Politicas,
Programas, Projetos e Normas de Educagcao Ambiental
no ambito estadual, além da gestdo da difusdo das
informagbes ambientais, articuladas com os municipios;

Il - coordenar, em parceria com a Secretaria Estadual de
Educagdo, a Comisséo Interinstitucional de Educagao
Ambiental - CIEA, assim como, apoiar a implantagéo e
acompanhar as Comissdes Interinstitucionais Municipais
de Educagédo Ambiental - CIMEAs;

[l - estabelecer parcerias a nivel local, regional, nacional e
Internacional, visando a integragao de estudos e das agdes
de Educacdo Ambiental nos ambitos governamentais e
ndo governamentais;

IV - coordenar a sistematizacdo das
ambientais a serem difundidas pela SEMA;
V - acompanhar e gerenciar o tratamento das informacgdes,
geradas em ambiente virtual, referentes a atuacao da area
ambiental no dmbito estadual;

VI - coordenar, sistematizar e estabelecer instrumentos
e metodologias relacionadas a produgdo de estudos
socioambientais;

VIl - coordenar a realizagdo de estudos socioambientais,
articulada com as areas finalisticas da SEMA;

VIII - articular convénios e parcerias com instituicoes de
pesquisa para a realizagdo de informagdes que atendam
a demanda de estudos socioambientais validando os
resultados;

IX - propor e gerenciar a criagdo de programas de
treinamentos e capacitagdo, voltadas a servidores da
SEMA, articulada com areas finalistas, nos temas de
interesse do meio ambiente;

X - apoiar as unidades finalisticas da SEMA, na proposi¢ao
de agbes de capacitagao para prefeituras e outros agentes
que atuam ou interajam com a area ambiental;

Xl - gerenciar o acervo e o sistema de informagao
e documentagdo ambiental de acordo com normas,
instrumentos e metodologias preestabelecidas;

XII - manter sob guarda e coordenacgéo o arquivo geral
de documentos e executar tarefas relacionadas ao

informagdes
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arquivamento e registro, bem como, atender a solicitagao
de desarquivamento de documentos para pesquisas,
propor e realizar a desativagao de documentos inserviveis
a instituicdo, mediante a analise efetuada por comissao
constituida;

XIII - prestar informagbes e orientagbes a respeito dos
procedimentos administrativos e normativos sobre a
Coordenadoria de Captagdo de Recursos e Gestao de
Projetos e Programas;

XIV - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.

Subsecao Il
DA COORDENADORIA DE MONITORAMENTO E
SALA DE SITUAGCAO

Art. 18. A Coordenadoria de Monitoramento e Sala de
Situagédo compete:

| - coordenar, supervisionar e propor normas relacionadas
ao monitoramento e qualidade ambiental;

Il - planejar, implementar e supervisionar programas e
planos de monitoramento ambiental;

Il - monitorar areas sob maior pressdo antropica
identificando riscos, tendéncias de degradagdo e
subsidiando agdes de fiscalizagao e gestao territorial;

IV - atuar preventivamente em situagbes de risco
ambiental, por meio de alertas, protocolos de emergéncia e
articulagcdo com a Defesa Civil Estadual, especialmente em
casos de enchentes, erosdes, queimadas, contaminagbes
ou desmatamentos;

V - integrar e manter um sistema estadual de informagbes
ambientais;

VI - efetuar monitoramento, levantamento e avaliagbes
legais;

VIl - elaborar documentos técnicos de constatacdo de
dano ambiental, descumprimento de condicionantes e
qualidade ambiental identificadas pelo monitoramento;
VIl - dar publicidade aos boletins gerados pelo
monitoramento;

IX - prestar informagbes e orientagbes administrativas e
normativas da coordenadoria;

X - coordenar e executar o planejamento das ag¢des de
monitoramento;

XI - propor normas para agdes de monitoramento;

Xl - desenvolver e manter parcerias institucionais
com centros de pesquisa, ONGs, agéncias ambientais
e organizagdes multilaterais para fortalecimento da
capacidade técnica e ampliagdo da cobertura de
monitoramento;

Xl - promover estudos periédicos das normas e
orientagdes internas;

XIV - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.

Subsecao Il
DA COORDENADORIA DE CAPTAGAO DE
RECURSOS E GESTAO DE PROJETOS E
PROGRAMAS

Art. 19. A Coordenadoria de Captagdo de Recursos e
Gestéo de Projetos e Programas compete:

| - realizar a captacdo de recursos financeiros através
da celebragdo de convénios, ajustes e acordos, com
entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais,
para a implementacéo da politica ambiental do Estado;

Il - coordenar o processo de proposicao e elaboragao
de programas e projetos executados em parcerias com
entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais;
[Il - acompanhar e monitorar a execugdo dos programas
e dos projetos executados em parcerias com entidades
publicas e privadas, com financiamento de organismos
nacionais e internacionais;

IV - acompanhar e monitorar o processo de captagéo de
recursos de fontes nacionais e internacionais;

V - coordenar, em articulagdo com a Secretaria de
Planejamento, o desenvolvimento, a implementagéo e a
manutencgéo de sistema de informacdes gerenciais para
apoiar a gestdo de programas e projetos executados em
parcerias com entidades publicas e privadas;

VI - prestar informagdes e orientagcdes a respeito dos
procedimentos administrativos e normativos sobre a
Coordenadoria de Captacdo de Recursos e Gestdo de
Projetos e Programas;

VII - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.

Subsec¢ao IV
DA COORDENADORIA PARA CLIMA E SERVICOS
AMBIENTAIS

Art. 20. A Coordenadoria para Clima e Servicos Ambientais
compete:

| - promover articulagdo, elaboracdo e execugado das
Politicas relacionadas a Mudanga Climatica e Servigos
Ambientais;

Il - coordenar e secretariar o Férum Amapaense de
Mudangas Climaticas e Servicos Ambientais na promogao
do fortalecimento da comunicagao entre as instituicées de
governo com a sociedade civil;

[Il - propor estudos e levantamentos de Emissbes de
Gases de Efeito Estufa (GEE);

IV - propor estudos e desenvolver estratégia de
quantificacao, provisao e distribui¢ao territorial de Servigos
Ambientais;

V - avaliar, articular e monitorar agdes referentes a
mitigacdo e adaptagdo aos impactos da Mudanca
Climatica;

VI - articular e coordenar a execugdo do Inventario
Estadual de Emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE);
VIl - coordenar as revisbes do Plano de Prevengéo e
Controle do Desmatamento e Queimadas do Amapa
(PPCDAP), bem como fazer o seu monitoramento e
avaliagdo dos resultados;

VIIl - propor metas estaduais de emissbes de Gases
de efeito Estufas baseados em Niveis de referéncia
construidos com base em metodologias reconhecidas;

IX - acompanhar e dar suporte técnico nas discussdes em
nivel estadual, regional, nacional e internacional sobre a
tematica de Mudancga Climatica e Servicos Ambientais;

X - promover a construgédo, coordenar e monitorar as
Salvaguardas socioambientais para as acgdes politicas
relacionados a Mudanca Climatica e Servigos Ambientais;
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Xl - prestar informacbes e orientagdes a respeito dos
procedimentos administrativos e normativos sobre a
coordenadoria de clima e servigos ambientais;

XII - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.

Subsecao V
DA COORDENADORIA DE GESTAO DE UNIDADES
DE CONSERVACAO E BIODIVERSIDADE

Art. 21. A Coordenadoria de Gestdo de Unidades de
Conservacao e Biodiversidade compete:

| - coordenar a atuacao do Sistema Estadual de Unidades
de Conservacgao, articulado com os Sistemas Nacional e
Municipais e a politica de conservagéo da biodiversidade;
Il - coordenar a gestdo das Unidades de Conservagao
Estaduais, executando programas, projetos e estudos
com foco no manejo sustentavel de ecossistemas,
biodiversidade e recursos naturais;

Il - gerenciar os Cadastros Nacional e Estadual de
Unidades de Conservagao Estaduais do Amapa;

IV - gerenciar o Sistema de Cadastro de Criadores
Amadoristas de Passeriformes - SISPASS e do Sistema
Nacional de Gestdo da Fauna Silvestre - SISFAUNA no
ambito do Estado do Amapa;

V - elaborar, atualizar e implementar os instrumentos de
gestao das Unidades de Conservagao;

VI - coordenar a criagao e reformulacdo dos Conselhos
Consultivos e Deliberativos das Unidades de Conservacgao,
de acordo com as normas vigentes;

VII - presidir os Conselhos Consultivos e Deliberativos das
Unidades de Conservagao;

VIII - emitir autorizagdo para pesquisas cientificas em
Unidades de Conservagdo Estaduais do Amapa em
conformidade com as politicas e normas ambientais em
vigor;

IX - propor e acompanhar acordos técnico-cientificos
efetivados com organizagbes nacionais e internacionais
visando o desenvolvimento de pesquisas nas Unidades
de Conservagao estaduais;

X - executar atividades relacionadas a criagdo e
implantagdo de novas Unidades de Conservagao
estaduais no Estado do Amap3;

XI - apoiar tecnicamente os municipios na criagao,
implantagdo e gestdo de Unidades de Conservagao
municipais, dentro das condi¢des institucionais;

Xl - gerenciar as deliberagbes e autorizagbes sobre
acesso, remessa de recursos da biodiversidade e de
conhecimentos tradicionais associados, das Unidades de
Conservacgao estaduais e seu entorno, assim como das
florestas publicas estaduais;

XIII - acompanhar, em articulagdo com os demais érgaos
estaduais e federais, as atividades de acesso e de remessa
de amostra de componente de recursos da biodiversidade
e de conhecimentos tradicionais associados;

XIV - registrar os Contratos de Utilizagao do Patrimdnio
Genético e de Reparticdo de Beneficios, conforme
legislagdo ambiental pertinente;

XV - criar e manter o cadastro de colegdes ex-situ,
conforme previsto na lei de acesso a biodiversidade,
com base de dados para registro de informagdes obtidas

durante a coleta de amostra de componente do patriménio
genético;

XVI - criar e manter a base de dados relativos as
Autorizacdes de Acesso e de Remessa, aos Termos de
Transferéncia de Material e aos Contratos de Utilizagao
do Patrimbnio Genético e de Reparticido de Beneficios;
XVII - divulgar periodicamente lista das Autoriza¢des de
Acesso e de Remessa, dos Termos de Transferéncias
de Material e dos Contratos de Utilizagdo do Patriménio
Genético e de Reparticao de Beneficios;

XVIII - incentivar estudos bioecologicos e de
levantamentos de espécies da fauna e da flora com foco
no desenvolvimento da socioeconomia da biodiversidade;
XIX - apoiar a Coordenadoria de Licenciamento e
Controle Ambiental na elaboragédo de pareceres técnicos
relacionados a flora, a fauna e aos recursos pesqueiros;
XX - incentivar e apoiar projetos e agdes de atividades
de educagado ambiental junto as populagbes residentes
e seu entorno das Unidades de Conservagao estaduais,
em parceria com a Coordenadoria de Estudos, Educagao
Ambiental e Acervo;

XXI - prestar informagdes e orientagbes a respeito dos
procedimentos administrativos e normativos sobre a
Coordenadoria de Gestao de Recursos Florestais;

XXII - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.

Subsec¢ao VI
DA COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS
FLORESTAIS

Art. 22. A Coordenadoria de Gestdo de Recursos
Florestais compete:

| - elaborar e propor politicas, programas, planos, projetos
e normas relacionados a gestdo dos recursos florestais
e 0 manejo sustentavel de florestas, em articulagao com
instituicdes federais, estaduais, municipais, organizagdes
ndo governamentais e sociedade civil organizada;

Il - propor, coordenar, gerenciar, executar e efetuar o
monitoramento técnico de programas e projetos, inclusive
de cooperagdo técnica, cientifica e financeira, com
entidades municipais, estaduais, nacionais, internacionais,
organizagbes nao governamentais e sociedade civil
organizada no ambito de suas competéncias;

[ll - exercer as atividades de Secretaria Executiva da
Comissdo Estadual de Florestas Publicas do Amapa
(COMEF/AP);

IV -auxiliaragestadodo Fundo Estadualde Desenvolvimento
Florestal;

V - apoiar e participar do Inventario Florestal Nacional,
conforme previsto na legislagéo vigente, sob coordenacgao
do Servico Florestal Brasileiro (SFB);

VI - monitorar as informagbes econdmicas e produtivas
dos recursos florestais, por meio de Sistema Estadual de
Informagdes, integrado aos demais sistemas correlatos;
VIl - promover e coordenar a realizagdo de estudos
econdbmicos e regulatérios para produtos e servigos
gerados pelas florestas;

VIII - organizar, gerenciar e manter o Cadastro Estadual
de Florestas Publicas, além de adotar providéncias para
interligar os cadastros federal e municipais;

12 de 134



DIARIO OFICIAL .

N° 8.472

Sexta-Feira, 15 de Agosto de 2025

IX - elaborar o Plano Anual de Outorga Florestal (PAOF)
do Estado do Amapa em conformidade com a legislagao
vigente;

X - promover e viabilizar a concessao e outorga florestal
em areas de florestas publicas estaduais;

XI - alinhar e desenvolver metodologias e analises eco-
ndmico-financeiras com a finalidade de definir critérios
e valores de referéncia para os editais de concessao e
outorga florestal estadual;

Xll - coordenar a fase interna do processo de licitagcao
para concesséao de florestas publicas estaduais, inclusive
a realizagao de reunides técnicas, consultas e audiéncias
publicas;

Xl - apoiar e acompanhar os processos licitatorios
das concessoes florestais estaduais, conduzido pelas
Comissbes Especiais de Licitagao;

XIV - subsidiar a gestdo administrativa e financeira dos
contratos de concesséao e outorga florestal estadual;

XV - realizar revisdo dos contratos de concesséo e
outorga florestal estadual para fins de recomposicdo
do seu equilibrio econdmico-financeiro, considerando
0s impactos provocados pelos eventos que ensejam
desequilibrio;

XVI - realizar atualizagdo financeira e/ou aditivos aos
contratos de concesséao e outorga florestal estadual;

XVIlI - acompanhar e monitorar, conjuntamente com
demais setores correlatos ao controle e monitoramento,
a rastreabilidade do fluxo de produtos e subprodutos
florestais, oriundos de areas de florestas publicas
estaduais;

XVIII - assentir e monitorar os Planos de Manejo Florestal
Sustentavel (PMFS), empresarial e/ou comunitario,
referente as areas de florestas publicas estaduais, nos
casos e condi¢des previstos na legislagao vigente;

XIX - realizar analise do estudo de viabilidade econémica
em Planos de Manejo Florestal Sustentavel, empresarial e/
ou comunitario, em areas de florestas publicas estaduais;
XX - apoiar e incentivar a recuperagdo de vegetacao
nativa e a recomposicdo florestal em consonéncia com
os dados validados do Cadastro Ambiental Rural (CAR);
XXI - orientar e subsidiar a representagdo da SEMA nos
Conselhos Gestores das Unidades de Conservagao
Estaduais em relagdo a gestao dos recursos florestais e o
manejo sustentavel de florestas;

XXIl - apoiar a criagdo e gestdo de programas de
treinamento, capacitacao, pesquisa e assisténcia técnica
para a implementagédo de atividades florestais, incluindo
manejo florestal, recomposicao florestal e da vegetagao
nativa, processamento de produtos florestais e exploragéao
de servigos florestais;

XXIII - promover a difusdo da pesquisa florestal, faunistica
e edafica, relacionada a conservagéao, a recuperagao € ao
uso sustentavel das florestas;

XXIV - prestar informagdes e orientagbes a respeito dos
procedimentos administrativos e normativos sobre a
Coordenadoria de Gestao de Recursos Florestais;

XXV - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.

Subsecao VII
DA COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS
HIDRICOS

Art. 23. A Coordenadoria de Gest&do de Recursos Hidricos
compete:

| - coordenar a gestdo da Politica Estadual de Recursos
Hidricos, tendo como referéncia as diretrizes da Politica
Nacional;

Il - propor e acompanhar planos, programas e projetos
pertinentes ao estudo, pesquisa, exploragao, conservagao
e monitoramento da qualidade ambiental dos recursos
hidricos superficiais e subterrdneos de dominio do estado;
[ll - gerenciar e atualizar as informagdes estaduais nos
Sistemas de Cadastro e gerenciamento de Recursos
Hidricos;

IV - assistir tecnicamente as camaras técnicas do
Conselho Estadual de Recursos Hidricos e dos Comités
de Bacia Hidrogréfica;

V - propor e manter atualizado normas e procedimentos
de outorga em corpos d’agua de dominio do Estado do
Amapa;

VI - estabelecer a padronizagao dos critérios e métodos
de monitoramento da qualidade das aguas, no ambito do
estado do Amapa;

VII - realizar analise técnica dos processos de outorga, e
emitir atos autorizativos de uso de recursos hidricos de
dominio do Estado ou em rios federais quando delegados
pela Unido;

VIII - gerenciar a operagéo e manutengédo do Laboratério
de Analises Quimicas da SEMA;

IX - aprimorar e harmonizar a regulagéo dos servigos de
saneamento, por meio da edigdo de normas de referéncia
para o setor, em articulagdo com os entes reguladores
nacionais, da melhoria da governanga para a regulagao
e da capacitagdo do corpo técnico, de acordo com novo
Marco Legal do Saneamento Basico, para seus quatro
componentes (abastecimento de agua, esgotamento
sanitario, manejo de residuos sélidos urbanos, drenagem
e manejo de aguas pluviais urbanas);

X - disseminar informacgdes de gestao de recursos hidricos
e gerenciar o sistema de informagbes dos usuarios e das
analises de seus respectivos processos;

XI - planejar agdes de capacitagdo envolvendo todas as
instancias do Sistema Estadual de Gerenciamento de
Recursos Hidricos;

XIlI - prestar informagbes e orientagdes a respeito dos
procedimentos administrativos e normativos sobre a
Gestao de Recursos Hidricos;

Xl - aprimorar os mecanismos de gestdo, operagao
e manutengcdo da infraestrutura hidrica, inclusive os
concernentes a seguranga de barragens de competéncia
estadual, por meio do fortalecimento da governanca
e da sustentabilidade financeira, da requalificagdo da
infraestrutura e dos instrumentos da Politica Nacional de
Seguranga de Barragens;

XIV - auxiliar, quando necessario, os demais setores da
SEMA sobre temas relativos as suas competéncias.

Secgao IX
DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
FINANCEIRA

Art. 24. A Coordenadoria Administrativa Financeira
compete programar, coordenar, supervisionar, orientar
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e controlar a execugcdo das atividades setoriais nas
areas de Financas, Contabilidade e Gestao de Fundos,
de Pessoal, de Comunicacdo e Logistica, Gestdo de
Processos, Contratos e Convénios, Gestdao de Compras e
Contratacdes e de Administragdo Patrimonial, de acordo
com as normas estabelecidas pelos sistemas organizados.

Subsecao |
DO NUCLEO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Art. 25. Ao Nuacleo Administrativo Financeiro compete
coordenar, supervisionar e avaliar as Unidades de
Financas, Contabilidade de Gestdao de Fundos, de
Pessoal, de Comunicagdo e Logistica e de Gestdo de
Processos.

Art. 26. A Unidade de Finangas compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas
emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de
Administragcao Financeira, bem como, assistir a Instituicao
nas matérias a ela referentes;

Il - proceder ao controle financeiro da
observando os preceitos legais;

Il - processar notas de empenho e o respectivo langamento
contabil;

IV - elaborar programacao de desembolso mensal;

V - preparar os dados necessarios ao acompanhamento
orcamentario;

VI - receber, verificar, acompanhar e liberar a prestacao
de contas dos suprimentos de fundos;

VIl - manter sob guarda, o arquivo dos processos de
pagamentos.

Instituigao,

Art. 27. A Unidade de Contabilidade de Gest&o de Fundos
compete:

| - registrar e controlar a execugdo orgamentaria dos
Fundos vinculados a Secretaria de Estado do Meio
Ambiente - SEMA e os seus créditos adicionais;

Il - elaboragao de fluxo de caixa;

Il - elaborar relatérios mensais sobre a posi¢ao das
contas por fonte de receita e respectivas despesas por
programas, projetos ou agao;

IV - efetuar registros contabeis e elaborar balancetes,
balancgos, prestacédo de contas e demais demonstrativos;
V - contabilizar e controlar a incorporagdo e baixa de
material permanente;

VI - exercer o controle contabil dos créditos de terceiros
incluidos no passivo financeiro do balango patrimonial;
VII - proceder ao registro contabil dos valores imobilizados;
VIII - elaborar os balancetes mensais orgamentarios,
financeiros, patrimoniais, bem como, o balango
orgamentario, patrimonial e financeiro no final de cada
exercicio;

IX - analisar e opinar sobre processos de pagamento em
fase de liquidagao e prestacdo de conta de suprimentos
de fundos, convénios e outros;

X - executar a classificagdo contabil de documentos
através do Plano de Contas;

Xl - executar prestacdo de contas, de recursos
provenientes das esferas federal, estadual, municipal e

de terceiros;

Xll - elaborar o controle de emissao de notas de empenho,
ordinario, estimativo e global;

XIII - proceder a conciliagdo das contas bancarias dos
recursos orgamentarios e extra orgamentarios.

Art. 28. A Unidade de Pessoal compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas
emitidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de
Gestao de Pessoas, bem como, assistir e atender as
demandas da Instituicdo nas matérias a ela referentes;

Il - organizar e manter atualizado o cadastro de pessoal,
registrando a documentagdo funcional referente a
nomeagdo, exoneragdo, afastamento e outros atos
administrativos;

[ll - organizar, controlar e expedir informagdes sobre a
frequéncia de servidores;

IV - coletar e fornecer ao setorial, as informacoes
necessarias a composigado das estatisticas estaduais do
Sistema;

V - elaborar atos de concessdo de diarias para os
servidores autorizados a viajar a servigo;

VI - elaborar e encaminhar expediente necessario a
concessdo de direitos e vantagens do servidor, tais
como: férias, licengas, salario-familia, quinquénios,
aposentadorias e outros;

VII - preparar boletins de alteragdo de cadastro, manter
a tabela de salarios e gratificagbes atualizados, solicitar
sempre que necessario, as rubricas para a indicagéo de
pagamentos diversos, bem como, efetivar a inclusdo de
nomes de bancos e agéncias nao cadastrados;

VIII - fornecer subsidios na area de pessoal a instancia
superior para o planejamento de agoes;

IX - gerir o planejamento e o dimensionamento da forga
de trabalho, o levantamento do perfil profissional e
comportamental, o banco de talentos e o processo de
lotagéo e movimentag&o de servidores;

X - proceder ao acompanhamento dos estagiarios;

XI - informar e controlar processos de aposentadoria dos
servidores, expedir declaragbes e certidbes relativas a
situacgao funcional, implementar promog¢des e progressdes
de servidores, conforme legislagao vigente;

XII - efetivar as alteragdes mensais da folha de pagamento
referente aos servidores efetivos, cargos comissionados,
contratos administrativos, estagiarios, e outros na forma
da lei;

XIll - realizar a identificagdo das necessidades de
desenvolvimento, treinamentos e agbes de capacitagao
para os servidores;

XIV - subsidiar o planejamento e a execugao das acgdes
de capacitagao dos servidores;

XV - orientar e aplicar a legislagdo de pessoal referente
aos direitos, as vantagens, as responsabilidades, aos
deveres e as agodes disciplinares;

XVI-divulgar e incentivar as agdes educacionais ofertadas
pela Escola de Saberes Publicos do Estado do Amapa,
bem como registrar e atualizar as capacitagbes realizadas
pelo servidor;

XVIl - encaminhar processos devidamente instruidos
com a documentacdo pertinente e conforme os prazos
estabelecidos.
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Art. 29. A Unidade de Comunicagao e Logistica compete:

| - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas e
regulamentos emitidas pelo Orgdo Central do Governo,
bem como, assistir a Instituicio nas matérias a ela
referentes;

Il - acompanhar, controlar e monitorar a alimentagéo de
informacgdes sobre entrada e saida de documentos;

Il - gerenciar as atividades de comunica¢ao administrativa,
em conformidade com as normas técnicas, bem como a
tramitagdo de documentos oficiais pertinentes;

IV - manter sob sua guarda e coordenagdo o arquivo
geral de documentos e executar tarefas relacionadas ao
arquivamento e registro, bem como, atender a solicitagdo
de desarquivamento de documentos para pesquisas,
propor e realizar a desativagdo de documentos inserviveis
a instituicdo, mediante a analise efetuada por comissao
constituida;

V - executar procedimentos para a organizagao de espago
fisico e para a guarda, a preservagao, a retengéo, o
descarte e a recuperagéo de documentos, inclusive para a
conversao de processos fisicos em eletrénicos, conforme
diretrizes de comunicagdo administrativa emitidas pelo
Orgao Central do Governo;

VI - prestar informagdes aos usuarios sobre a tramitagcao
de processos administrativos, no dmbito da instituigao;
VII - propor medidas de melhoria na recepgéo, identificagéo
e registro de visitantes e acesso de servidores;

VIII - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas
e regulamentos emitidas pelo Orgdo Central do Sistema
Estadual de Servigos Gerais e de Transportes, bem como,
assistir a Instituicado nas matérias a ela referentes;

IX - controlar e disciplinar o uso de veiculos a servigo da
instituicdo, bem como, os das prestadoras de servicos;

X - manter registro funcional dos condutores dos veiculos
a servigo da instituicao;

XI - propor e supervisionar a manutengédo dos veiculos
oficiais, bem como, solicitar a aquisicdo de pegas e
acessorios quando necessarios;

XIlI - coordenar a limpeza e conservagdo dos prédios
pertencentes a Instituigao;

XlII - coordenar e supervisionar as atividades de zeladoria,
vigilancia e copa;

XIV - efetuar as despesas de pequeno vulto, por intermédio
de suprimento de fundos e a contratagcdo de servigos no
caso de dispensa de licitagao;

XV - programar a renovagado, a manutencao preventiva
e corretiva, e gerenciar a utilizagdo da frota de veiculos,
fazer a previsao e o controle do consumo de combustivel.

Art. 30. A Unidade de Gestao de Processos compete:

| - assessorar 0s setoriais nos assuntos relacionados a
analise de requisitos e funcionalidades dos sistemas
corporativos sob gestdo da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente do Amapa;

Il - interagir com os setoriais internos, setores afins
do Governo ou terceirizadas, para deliberar sobre os
aspectos técnicos relacionados as rotinas de analise de
requisitos, para subsidiar suporte técnico, manutengéao e/
ou manutengéo evolutiva nos sistemas corporativos sob
gestdo da Secretaria de Estado do Meio Ambiente do

Amapa;

lll - propor metodologias de controle e monitoramento,
visando a qualidade dos servicos relacionados a
mapeamento de requisitos para suporte aos sistemas
corporativos;

IV - prezar para que todos os projetos de sistemas
corporativos sob gestdo da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente do Amapa, sejam documentados, seguindo
normas e padrdes;

V - prover modelo de gestdo de processo que permita
manter atualizada a documentacao pertinente as rotinas
de andlise de requisitos e das regras de negdcios
desenvolvidas para cada sistema corporativo;

VI - desenvolver procedimentos para garantir que ao
implantar quaisquer rotinas novas nos sistemas corporativos,
0s usuarios sejam capacitados no uso das mesmas.

Subsecao ll
DO NUCLEO DE CONTRATOS, CONVENIOS E
COMPRAS

Art. 31. Ao Nucleo de Contratos, Convénios e Compras
compete planejar, coordenar, supervisionar, orientar e
executar as atividades relacionadas aos processos de
Contratos e Convénios, Compras e Contratagbes da
instituicdo, observando aos principios que regem a lei de
licitagbes e contratos administrativos e demais normas
estaduais que versam sobre o tema, observando diretrizes
da Secretaria de Compras e Licitagbes Sustentaveis do
Estado do Amapa.

Art. 32. A Unidade de Contratos e Convénios compete:

| - analisar sob o ponto de vista administrativo e financeiro
todas as propostas para a execugdo de servigos por
terceiros, sob regime de contratos, e convénios;

Il - elaborar termos de convénios, acordos e contratos
nos quais a Secretaria seja interveniente, observando as
normas legais em vigor;

[l - efetuar o registro e controle de convénios, acordos e
contratos firmados;

IV - acompanhar e fiscalizar a execugéo fisico-financeira
de contratos e convénios celebrados pelo Governo do
Estado, com a interveniéncia da Secretaria;

V - orientar os executores de convénios, acordos e contratos,
quanto a disponibilidade de recursos e cumprimento dos
prazos, fornecendo as informagbes necessarias;

VI - prestar contas de recursos recebidos através de
convénios;

VII - receber a prestagdo de contas de convénios e
examinar a juntada de documentos antes de encaminha-la
a Controladoria-Geral do Estado.

Art. 33. A Unidade de Gestdo de Compras e Contratagées
compete:

| - elaborar anualmente, o plano de contratagbes que
deve incluir todas as demandas que a instituicao pretende
contratar no ano seguinte, conforme normas expedidas
pela Secretaria de Compras e Licitagées Sustentaveis do
Estado do Amap3;

Il - elaborar, analisar e

instruir a fase interna do
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procedimento licitatério e dos procedimentos auxiliares,
em caso de demanda especifica ou especializada, através
de estudo técnico preliminar, termo de referéncia, projeto
basico, mapa de riscos e pesquisa de pregos;

Il - criar, analisar e instruir o procedimento relativo
a dispensa e inexigibilidade de licitagdo, bem como
justificar a sua adog¢do, encaminhando a Secretaria
de Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do
Amapa os procedimentos de dispensa de licitagdo que se
enquadrem nas hipoteses do art. 75, inciso |, Il e VIII da
Lein® 14.133/2021, para realizagao de cotacao eletronica;
IV - manifestar-se tecnicamente em relagdo ao processo
de contratagdo, acompanhar o seu tramite, impulsionar e
executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do processo, em conjunto com a Secretaria de
Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa.
VV - elaborar, com estrita observancia ao termo de
referéncia ou projeto basico, as pesquisas mercadolégicas
da instituicdo e realizar a analise de juizo critico para
justificar a formacgao dos pregos, conforme estabelecido
pelo art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e as normas estaduais
que versam sobre o tema;

VI - atualizar, complementar e retificar a cotacdo de
precos em qualquer fase do processo, quando necessario
ou solicitado pela Secretaria de Compras e Licitagbes
Sustentaveis do Estado do Amapa;

VIl - observar e cumprir os prazos estabelecidos em
normas para as atividades relativas as pesquisas de
pregos.

Paragrafo unico. A Unidade de que trata o caput devera
observar o0s principios licitatorios, especialmente o
principio da segregacdo das fungdes e observar as
normas que regulam as contratagées em ambito estadual.

Subsecao lll
DO NUCLEO DE ADMINISTRAGAO PATRIMONIAL

Art. 34. Ao Nucleo de Administragao Patrimonial compete:

I - cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e
regulamentos emitidos pelo Orgdo Central do Sistema
Estadual de Material e de Patrimbnio, bem como, assistir
a Instituicdo nas matérias a ela referentes;

Il - proceder a aquisicdo de materiais de consumo e
materiais permanentes para suprir as necessidades da
Secretaria, conforme finalidade, projetos e atividades
planejadas;

Il - organizar, controlar e estabelecer os niveis de estoque
de equipamentos, material permanente e de consumo
para o controle do processo de ressuprimento;

IV - controlar o uso, efetuar a manutengao, a conservagao
e a guarda dos bens patrimoniais da institui¢cao;

V - controlar a movimentagao de bens méveis no ambito
da Secretaria;

VI - propor recolhimento dos materiais obsoletos e
inserviveis;

VIl - manter atualizado o acervo de bens patrimoniais
moveis e imoéveis, verificando através do processo de

tombamento, cadastrando e registrando em mapas de
inventario do Sistema;

VIII - solicitar aquisicdo de material, no caso de dispensa
de licitagao;

IX - zelar pelo arquivo de documentos relativos a projetos,
registros, contratos e escrituras de méveis e imoéveis;

X - acompanhar, fiscalizar e receber obras e servigos de
engenharia, contratados pela instituicdo, em conjunto com
a Secretaria de Estado da Infraestrutura;

Xl - proceder ao levantamento da necessidade de
reforma, recuperagdo e manutencido de imdveis, moveis
e equipamentos e definir as especificagdes técnicas dos
produtos a serem adquiridos;

XIl - coletar e fornecer ao setorial, as informagbes
necessarias a composi¢cao das estatisticas estaduais do
Sistema;

Xl - realizar Inventario Anual, obedecendo as
normatizacdes previstas em Lei de todos os bens méveis
pertencentes a Secretaria;

XIV - realizar a guarda dos materiais em locais proprios,
restritos, limpos e em condicdes adequadas de
conservacao e seguranga, protegidos contra qualquer
tipo de ameacga decorrente de agdo humana, mecanica
ou climatica;

XV - controlar a validade de todos os materiais pereciveis
armazenados nos almoxarifados, com a exce¢ado dos
materiais de consumo imediato;

XVI - determinar a apuragao de ocorréncia de subtragao
ou avaria de bens para subsidiar a responsabilizagao pela
unidade competente;

XVIl - assegurar a disposicao final ambientalmente
adequada para os bens méveis considerados inserviveis.

Secao X
DA COORDENADORIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Art. 35. A Coordenadoria de Tecnologia da Informagao
e Comunicacdo compete planejar, coordenar, executar
e controlar as atividades de tecnologia da informagéo e
comunicagao, garantindo a infraestrutura tecnolégica, o
desenvolvimento e manutencao de sistemas, a seguranca
da informagdo e o suporte aos usuarios, alinhado as
estratégias da organizagéo e as diretrizes do Centro de
Gestao da Tecnologia da Informagéo - PRODAP, tendo
ainda como competéncias:

| - coordenar, supervisionar e garantir a execugao das
atividades de manutencdo da infraestrutura de rede
l6gica (cabeada e sem fio), hardware (equipamentos de
informatica), software (sistemas, aplicativos e banco de
dados), bem como o suporte técnico aos usuarios e o
desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas;

Il - manter o funcionamento efetivo da infraestrutura de
rede local (cabeada e sem fio), garantindo a conectividade
e o desempenho adequados entre equipamentos de rede,
estacgdes de trabalho, servidores e impressoras;

[l - gerenciar, monitorar e otimizar o uso dos recursos de
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acesso a internet, estabelecendo e aplicando politicas
de seguranga e uso aceitavel, durante o expediente
de trabalho e em conformidade com as normas da
organizagao;

IV - realizar estudos de viabilidade técnica e econdmica,
projetos e planos de agao para a melhoria continua da
infraestrutura  tecnoldgica, incluindo conectividade,
hardware, software e seguranga da informacgao;

V - realizar, executar e monitorar o planejamento
estratégico de Tl, alinhado aos objetivos organizacionais
e as diretrizes e padroes estabelecidos pelo PRODAP,
garantindo a governancga de T,

VI - definir, implementar e manter a politica de seguranga
da informagéo, incluindo a gestdo de riscos, planos de
continuidade de negdcios, mecanismos de protegao contra
ameacas (virus, malware, ataques cibernéticos), controle
de acesso, backup e recuperagdo de dados, garantindo
a confidencialidade, integridade e disponibilidade das
informacdes;

VIl - estabelecer padrdes, para a aquisi¢ao, contratagao
e gestdo de bens e servigos de tecnologia da informacéao,
garantindo a conformidade, a qualidade, a seguranga e a
eficiéncia dos processos;

VIIl - gerenciar os contratos de TI, incluindo o
acompanhamento da  execugdo, avaliagdo de
fornecedores, controle de niveis de servigo;

IX - realizar a gestdo do ciclo de vida dos ativos de TI
(hardware e software), incluindo inventario, controle de
licengas, manutengao, otimizando o uso dos recursos e
garantindo a conformidade;

X - elaborar, executar, monitorar e atualizar o Plano
Diretor de Tecnologia da Informagéao (PDTI), garantindo
a sua efetividade como instrumento de planejamento e
gestdo da TI;

XI - prestar assessoria técnica a gestdo e as demais
coordenadorias, emitindo estudos, avaliagdes e pareceres
técnicos sobre a aquisi¢ao, contratacao, desenvolvimento,
implantagdo e manutencdo de sistemas de informagao
e solugbes tecnoldgicas, garantindo a adequacado, a
segurancga, a eficiéncia e o alinhamento estratégico das
iniciativas de TI.

Subsecao |
AO NUCLEO DE INFRAESTRUTURA DE REDES E
SEGURANGA DA INFORMAGAO

Art. 36. Ao Nucleo de Infraestrutura de Redes e Seguranga
da Informagéo compete:

| - projetar, implantar, gerenciar e manter a infraestrutura
de rede (cabeada e sem fio), os servidores, os servigos
de rede, a seguranga da informagéo e a comunicagéo de
dados, garantindo a disponibilidade, o desempenho, a
segurancga e a conformidade dos recursos tecnolégicos;

Il - instalar, configurar, manter e atualizar os softwares de
gerenciamento e monitoramento da rede, garantindo o
seu funcionamento e a disponibilidade dos servigos;

Il - implementar e manter a politica de seguranga da
informacgao, prevengao controle de acesso, autenticagao,
criptografia, rotinas de backup e outras medidas de

protecdo, garantindo a confidencialidade, integridade e
disponibilidade dos dados;

IV - realizar e executar projetos de expansao, atualizagao
e melhoria da infraestrutura de rede e servidores, incluindo
planos de contingéncia, recuperagédo de desastres e alta
disponibilidade, garantindo a continuidade dos servigos
de TI;

V - monitorar, gerenciar e otimizar o desempenho da rede
e dos servigos de comunicagéo de dados, gestao de links
de dados e documentacdo da topologia e a configuragao
da rede;

VI - realizar pesquisas, testes e avaliagbes de novas
tecnologias de comunicagéo e seguranga da informacgao,
propondo a adogao de solug¢des inovadoras que tragam
beneficios para a organizagao;

VIl - realizar a gestdo de capacidade e desempenho da
infraestrutura de rede e seguranca, monitorando o0 uso
dos recursos, identificando gargalos e propondo melhorias
para garantir a performance e a escalabilidade;

VIl - Manter a documentagao da infraestrutura de rede e
seguranca atualizada, incluindo diagramas, configuragdes,
procedimentos e inventario de ativos.

Subsecao ll
DO NUCLEO DE SUPORTE TECNICO AO USUARIO E
MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS

Art. 37. Ao Nucleo de Suporte Técnico ao Usuario e
Manutencao de Equipamentos compete:

| - prestar suporte técnico de primeiro e segundo nivel aos
usuarios, gerenciar incidentes e problemas relacionados
a TI, realizar a manutencao preventiva e corretiva de
equipamentos, acompanhar a implantagao de solugdes e
orientar os usuarios na utilizagdo dos sistemas;

Il - acompanhar a implantagao, configuragdo, manutencao
e atualizagao de equipamentos, servigos e sistemas de Tl,
incluindo a gestdo de mudancgas;

lll - prestar suporte técnico aos usuarios, orientando-os
na utilizacdo dos sistemas e aplicativos, solucionando
duvidas, registrando e acompanhando incidentes e
requisicdes, garantindo a integridade das bases de dados
e a qualidade do atendimento;

IV - promover o acesso a informagéo aos usuarios através
de recursos tecnolégicos;

V - documentar solugdes, procedimentos e informacgdes
relevantes para o suporte técnico, criando e mantendo
uma base de conhecimento para consulta dos usuarios
e da equipe;

VI - realizar a manutengao preventiva em equipamentos.

Subsecao lll
DO NUCLEO DE GESTAO DE SISTEMAS
CORPORATIVOS

Art. 38. Ao Nucleo de Gestao de Sistemas Corporativos
compete:

| - desenvolver, implementar, reprogramar todas as solugbes
de sistemas institucionais, incluindo o site da SEMA,
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sistemas de gestao administrativa e ambiental, entre outros;
Il - colaborar na manutencéo de conteudos relativos aos
sistemas tecnoldgicos institucionais;

Il - operacionalizar demandas de extragcdo de dados
solicitados pelos segmentos administrativos;

IV - planejar e executar os processos de integracao de
solugdes de software;

V - realizar mapeamento e harmonizagéo dos Sistemas
da SEMA;

VI - gerir e manter os modelos de dados dos sistemas
de informacédo, os dicionarios de dados corporativos e
as regras e processos para modelagem de dados dos
sistemas de informacao;

VIl - propor atualizagbes no modelo de informagéo
corporativa, nas regras e no processo para modelagem
de dados dos sistemas de informacéo;

VIII - planejar e executar atividades de desenvolvimento,
manutengéo e suporte de sistemas;

IX - planejar, desenvolver e realizar capacita¢des
relacionadas aos projetos de solug¢des de software.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES
Secgao |
DO SECRETARIO DE ESTADO

Art. 39. Constituem atribuicdes basicas do Secretario (a)
de Estado do Meio Ambiente desenvolver a coordenagao
estratégica da instituicéo, e ainda:

| - promover a administracdo geral da Secretaria em
estreita observancia as disposicdes normativas da
administragao publica estadual;

Il - exercer a representagdo politica e institucional
da Secretaria, promovendo contatos e relagbes com
autoridades e organizagbes de diferentes niveis
governamentais e ndo-governamentais;

[l - auxiliar ao Governador do Estado, no atendimento as
solicitagdes e convocacgdes da Assembleia Legislativa, as
requisicodes e pedidos de informagao do Poder Judiciario;
IV - promover o atendimento das convocacgbes para fins
de inquérito administrativo;

V - prestar assessoramento ao Governador do Estado,
colaborando com os demais gestores publicos em
assuntos de competéncia da Secretaria;

VI - promover e participar das reunides ordinarias
e extraordinarias, quando convocado, dos drgaos
colegiados dos quais seja responsavel ou faga parte;

VIl - instaurar o processo disciplinar no ambito da
Secretaria;

VIII - promover a coordenagao, o controle e a supervisao
das entidades da Administracdo Indireta vinculadas a
Secretaria;

IX - apresentar ao Governador do Estado a programacao,
a proposta orgamentaria anual, as alteragbes e
ajustamentos que se fizerem necessarios, a ser
executada pela Secretaria e pelos Orgdos e Entidades a
ela vinculados;

X - expedir portarias e atos normativos sobre a organizagéo
administrativa da Secretaria, obedecidos aos limites ou
restricbes de atos normativos superiores;

XI - firmar ou referendar atos, acordos, contratos e
convénios em assunto de competéncia da Secretaria;

Xll - formar, excepcionalmente, por ato especifico € na
forma da lei, comissao especial de licitagao para proceder
a aquisigao e a contratagéo de bens e servigos para suprir
as necessidades da instituigao;

XIII - deliberar sobre qualquer assunto de interesse da
Secretaria e sobre os casos omissos;

XIV - definir de forma complementar ao disposto neste
regulamento, as atribuigcbes dos Secretarios Adjuntos.

Secao ll
DOS SECRETARIOS ADJUNTOS

Art. 40. Constituem atribuicbes basicas do Secretario
Adjunto da Area Técnica:

| - substituir e representar o Secretario, quando designado,
e assessora-lo em assuntos do ambito de competéncia da
SEMA;

Il - assistir ao Secretario no exercicio de suas atribuicoes;
[l - auxiliar o titular na diregao do 6rgao e exercer atividades
de coordenagdo e de orientagéo, especialmente no que
concerne ao desenvolvimento dos programas e das agoes
técnicas de meio ambiente da SEMA, independentemente
de outras atribui¢des que Ihe forem delegadas;

IV - preparar o expediente do Titular, assisti-lo e subsidia-lo
com informagdes e elementos para exame de processos,
pareceres, documentos e elaboragéo de despachos;

V - emitir parecer, bem como proferir despacho
interlocutdrio e, quando for o caso, prolatar decisdo nos
processos submetidos a sua apreciagao;

VI - reunir e despachar com os diretores, coordenadores
e demais servidores os assuntos de interesse da area
finalistica da SEMA,;

VIl - manter relacionamento com os o6rgaos da
Administragdo Publica Estadual e dos demais poderes,
visando a tomada de providéncias, coleta de dados
e informacbes necessarias a solugdo de assuntos
submetidos a apreciagéo, decisdo ou coordenagao;

VIII - organizar e manter atualizada a agenda de reunides;
IX - coordenar, supervisionar, executar, fiscalizar e revisar,
em analise final:

a) as atividades administrativas da gestdo florestal e
de licenciamento e de concess&o de atos autorizativos
florestais;

b) as atividades administrativas de gestdo de recursos
hidricos;

c) as atividades administrativas de encaminhamento de
assuntos técnicos ligados a gestao florestal;

d) as atividades administrativas de encaminhamento de
assuntos técnicos ligados a gestao de recursos hidricos;
e) as atividades administrativas da gestao ambiental e de
concessao de atos autorizativos para funcionamento de
atividades e empreendimentos efetiva ou potencialmente
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poluidores e/ou degradadores;

f) a atividade de licenciamento ou autorizagdo da fauna
silvestre em articulagdo com os 6rgaos competentes;

g) as atividades de diagndstico e monitoramento da
qualidade ambiental do ar, do solo, da cobertura vegetal
e da agua;

h) as atividades de monitoramento e sala de situacao;

i) as atividades de geoprocessamento e cadastro
ambiental rural.

X - promover a integragao entre as unidades técnicas da
Secretaria; e

XI - outras atividades designadas pelo Secretario, por ato
escrito ou verbal.

Art. 41. Constituem atribuicbes basicas do Secretario
Adjunto de Gestéo:

| - substituir e representar o Secretario, quando designado,
e assessora-lo em assuntos do dmbito de competéncia da
SEMA;

Il - assistir ao Secretario no exercicio de suas atribui¢oes;
111 - auxiliar o titular na diregéo do 6rgao e exercer atividades
de coordenagao e de orientagdo, especialmente no que
concerne ao desenvolvimento dos programas e das agdes
administrativas da SEMA, independentemente de outras
atribuigées que lhe forem delegadas;

IV - preparar o expediente do Titular, assisti-lo e subsidia-lo
com informacdes e elementos para exame de processos,
pareceres, documentos e elaboragédo de despachos;

V - emitir parecer, bem como proferir despacho
interlocutdrio e, quando for o caso, prolatar decisdo nos
processos submetidos a sua apreciagao;

VI - reunir e despachar com os diretores, coordenadores
e demais servidores os assuntos de interesse da area
administrativa;

VIl - manter relacionamento com os 6rgdos da
Administragao Publica Estadual e dos demais poderes,
visando a tomada de providéncias, coleta de dados
e informagdes necessarias a solugdo de assuntos
submetidos a apreciagao, decisdo ou coordenagao;

VIII - organizar e manter atualizada a agenda de reunides;
IX - planejar, coordenar, supervisionar, controlar, orientar e
avaliar as atividades de gestédo de pessoal, orgamentaria,
financeira e de recursos logisticos da SEMA,;

X - orientar e avaliar as agdes da area de tecnologia da
informacao e telecomunicagédo da SEMA;

Xl - solicitar a contratagao de pessoal ou servigo técnico
especializado na forma da legislagéo vigente;

XIlI - praticar os atos de gestdo relativos a recursos
humanos, administragdo patrimonial e financeira;

XIII - assinar a correspondéncia do Gabinete na auséncia
ou impedimento eventual do Secretario;

XIV - propor projeto normativo a Secretaria de Estado
do Meio Ambiente para que esta discipline, por meio de
Portaria, acerca da organizagédo interna da Secretaria,
fluxo de documentos, lotagao, atividades dos servidores,
respeitados as atribuigbes legais, e demais expedientes
administrativos;

XV - determinar a instauracao de sindicancia e processo
administrativo disciplinar;

XVl - promover a integracdo entre as unidades
administrativas da Secretaria;

XVII - propor ao Secretério, anualmente, os programas
de trabalho de acordo com as diretrizes preestabelecidas;
XVIIl - promover o atendimento das convocagdes para
fins de inquérito administrativo; e

XIX - outras atividades designadas pelo Secretario, por
ato escrito ou verbal.

Secao lll
DOS DIRETORES

Art. 42. Constituem atribuigdes basicas dos Diretores:

| - organizar e sistematizar dados e informagdes para
subsidiar o planejamento, as autoridades governamentais
€ usuarios interessados;

Il - elaborar a programacao orgamentaria da SEMA, em
acao conjunta com a Assessoria de Desenvolvimento
Institucional e a Coordenadoria Administrativo-Financeira;
lll-acompanhar e avaliar, de forma sistematica, aexecugao
de planos, programas e projetos, para redirecionar o
processo de planejamento;

IV - coordenar e executar o Plano de Trabalho nas areas
de sua competéncia;

V - supervisionar, orientar e controlar as Supervisées, dos
Escritérios Regionais, as Equipes Locais, nas areas de
sua competéncia;

VI - participar na formulagdo e estabelecimento de
politicas e diretrizes da Secretaria, com base nas politicas
do Estado;

VIl - participar da formacédo e do estabelecimento das
diretrizes de recursos humanos e supervisionar a sua
€execucao;

VIII - participar da definicao, da formulagao, da andlise e
da aprovagao de convénios, contratos e acordos;

IX - participar da superviséo e da avaliagdo de desempenho
dos Coordenadores vinculados;

X - assessorar 0 Secretario de Estado do Meio Ambiente
quanto aos aspectos técnicos e operacionais;

Xl - propor alteragbes na estrutura organizacional da
SEMA;

Xll-representara SEMA, pordelegagéo, nosimpedimentos
do Secretario;

XIII - substituir o Secretario de Estado do Meio Ambiente
nos seus impedimentos.

Secao IV
DO CHEFE DE GABINETE

Art. 43. Constituem atribuicbes basicas do Chefe de
Gabinete:

| - assistir ao titular da pasta no desempenho de suas
atribuicoes;
II - distribuir, orientar, redigir e controlar os trabalhos do
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Gabinete;

Il - receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia
oficial da Secretaria;

IV - despachar com o Secretario os assuntos que
dependem de decisao superior;

V - compor a pauta de despacho do Secretario com o
Governador, acompanhando-a com precisao;

VI - preparar a agenda do Secretario;

VII - atender aos interessados que procuram o Gabinete;
VIII - zelar pela manutengéao, uso e guarda do material de
expediente e dos bens patrimoniais do Gabinete.

Segao V
DOS COORDENADORES
Art. 44, Constituem atribuicbes basicas dos
Coordenadores:

| - prestar assessoramento ao titular do 6rgao nas
atividades relativas ao gerenciamento das ag¢des da sua
area de atuagao;

Il - propor politicas e diretrizes no ambito de sua
competéncia;

Il - coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelas unidades que Ihes sao subordinadas;
IV - manter sistematica de comunicagao permanente com
0s 6rgaos e entidades publicas estaduais, ho que concerne
as acoes desenvolvidas nas areas de sua competéncia;
V - analisar processos e outros documentos e emitir
parecer técnico;

VI - zelar pela manutengao, uso e guarda do material do
expediente e dos bens patrimoniais da Coordenadoria.

Secgao VI
DO ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO

Art. 45. Constituem atribuicdes do Assessor de Controle
Interno:

| - exercer 0 acompanhamento sobre a observancia dos
limites constitucionais, da lei de responsabilidade fiscal e
os estabelecidos nos demais instrumentos legais;

Il - estabelecer mecanismos voltados a comprovar
a legalidade e a legitimidade dos atos de gestédo
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional, bem
como na aplicagao dos recursos destinados as despesas
da administragao;

Ill - adotar e implementar as politicas e procedimentos
de prevengdo e combate a corrupgdo, bem como a
divulgacao dos instrumentos de transparéncia da gestao
fiscal, aferindo a consisténcia das informagdes divulgadas;
IV - manifestar-se por meio de relatérios, auditorias,
pareceres e outros pronunciamentos voltado a identificar
€ sanar as possiveis irregularidades.

Secao VI
DOS ASSESSORES, DOS GERENTES, DOS CHEFES
E DOS RESPONSAVEIS POR ATIVIDADES

Art. 46. Constituem atribuicdes basicas dos Assessores,
dos Gerentes, dos Chefes e dos Responsaveis por
Atividades:

| - assessorar os superiores imediatos nos assuntos
relacionados as suas atribuigdes;
Il - executar as atividades desenvolvidas pela unidade;
[l - emitir parecer e despachos dos processos submetidos
a sua apreciagao;
IV - acompanhar o desenvolvimento dos programas de
trabalho;
V - zelar pela manutencao, uso e guarda do material de
expediente dos bens patrimoniais da unidade.
Paragrafo (nico. As atribuicdes dos demais cargos
comissionados constantes do Anexo | deste Decreto
serdo definidas através de Portaria expedida pelo titular
da Instituicao.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47. O Secretario de Estado do Meio Ambiente expedira
os atos normativos necessarios ao pleno funcionamento
das unidades da Secretaria.

Art. 48. Os Cargos de Direcao e Assessoramento,
descritos no Anexo | deste Decreto sdo os constantes no
Anexo Xlll da Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025, e
serao indicados pelo titular da pasta e providos por ato do
Governador do Estado do Amapa.

Art. 49. O Secretario de Estado do Meio Ambiente
sera substituido em seu afastamento ou impedimento
por Secretario Adjunto, ou Diretores, ou pelo Chefe
de Gabinete ou Coordenador, segundo sua indicagao,
devendo o substituto ser designado por ato do Governador
do Estado do Amapa.

Paragrafo uUnico. Os demais ocupantes das funcdes
previstas no Anexo de Cargos serao substituidos, em suas
faltas e impedimentos, por servidores por eles indicados
e devidamente designados na forma da legislagdo
especifica.

Art. 50. Os casos omissos neste regulamento serdo
dirimidos pelo Secretario de Estado.

Art. 51. Este Decreto entra em vigor a partir de sua
publicagdo, revogadas as disposicoes em contrario, em
especial o Decreto n° 2.841, de 12 de agosto de 2021.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

ANEXO |

Denominacgao e Quantificagdo dos Cargos de
Direcao e Assessoramento Superior e de Diregao
Intermediaria da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente - SEMA
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N° UNIDADE ORGANICA CARGO CcODIGO QUANT
Secretario de Estado Subsidio - 5 01
1 Secretaria de Estado Secretario Adjunto da Area Técnica Subsidio - 4 01
Secretario Adjunto de Gestao Subsidio - 4 01
Chefe de Gabinete CDS -3 01
Secretario Executivo CDI-2 01
Motorista do Secretario CDS -1 04
2 Gabinete Assessor Técnico - Nivel IV CDS -4 02
Assessor Técnico - Nivel Il CDS -3 01
Assessor Técnico - Nivel Il CDS -2 31
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 04
3 Assessoria de Desenvolvimento Institucional Assessor de Desenvolvimento Institucional CDS -2 01
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 02
4 Assessoria de Controle Interno Assessor de Controle Interno CDS -2 01
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 01
Assessor de Programas, Articulagdo e Muni- CDS -2 01
5 Assessoria de Programas, Articulagdo e Municipalizagéo | Cipalizagdo
Assessor Técnico - Nivel | CDS -1 02
6 Diretoria de Controle Ambiental Diretor 70% do Subsidio-5 01
Coordenadoria de Regulacdo e Regulamentagdo de
6.1 Normas Ambientais Coordenador CDS -3 01
6.2 | Coordenadoria de Licenciamento e Controle Ambiental Coordenador CDS -3 01
6.3 | Coordenadoria de Fiscalizagdo Ambiental Coordenador CDS -3 01
6.4 | Coordenadoria de Geoprocessamento Coordenador CDS -3 01
7. Diretoria de Desenvolvimento Ambiental Diretor 70% do Subsidio-5 01
7.1 | Coordenadoria de Estudos, Educagao Ambiental e Acervo | Coordenador CDS -3 01
7.2 | Coordenadoria de Monitoramento e Sala de Situagéo Coordenador CDS -3 01
73 Coc_)rdenadoria de Captagcédo de Recursos e Gestdo de Coordenador cDS - 3 01
Projetos e Programas
7.4 | Coordenadoria para Clima e Servigos Ambientais Coordenador CDS -3 01
Coordenadoria de Gestao de Unidades de Conservagao
7.5 e Biodiversidade Coordenador CDS -3 01
7.6 | Coordenadoria de Gestdo de Recursos Florestais Coordenador CDS -3 01
7.7 | Coordenadoria de Gestdo de Recursos Hidricos Coordenador CDS -3 01
8 Coordenadoria Administrativa Financeira Coordenador CDS -3 01
8.1 [ Nucleo Administrativo Financeiro Gerente de Nucleo CDS -2 01
8.1.1 | Unidade de Finangas Chefe de Unidade CDS -1 01
8.1.2 | Unidade de Contabilidade de Gestao de Fundos Chefe de Unidade CDS -1 01
8.1.3 | Unidade de Contratos, Convénios e Compras Chefe de Unidade CDS -1 01
8.1.4 | Unidade de Pessoal Chefe de Unidade CDS -1 01
8.1.5 | Unidade de Comunicagéao e Logistica Chefe de Unidade CDS -1 01
8.1.6 | Unidade de Gestédo de Processos Chefe de Unidade CDS -1 01
8.2 |[Ndcleo de Contratos, Convénios e Compras Gerente de Nucleo CDS -2 01
8.2.1 | Unidade de Contratos e Convénios Chefe de Unidade CDS -1 01
8.2.2 | Unidade de Gestdo de Compras e contratagbes Chefe de Unidade CDS -1 01
8.3 [Ndcleo de Administragédo Patrimonial Gerente de Nucleo CDS -2 01
9 Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo Coordenador CDS -3 01
Nucleo de Infraestrutura de Redes e Seguranga da .
9.1 Informagso Gerente de Nucleo CDS -2 01
911 Nuc!eo de Suporte Técnico ao Usuario e Manutengao de Gerente de Nicleo cDS - 2 01
Equipamentos
9.1.2 | Nucleo de Gestao de Sistemas Corporativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
TOTAL 84
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Organograma Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA conforme
Lei n®3.175 de 08 de Janeiro de 2025

ANEXO

CONSELHO SECRETARIO

ESTADUAL DE MEIO p
AMBIENTE -COEMA

ESTADUAL DE
MEIO AMBIENTE

CONSELHO
ESTADUAL DE
, RECURSOS
HIDRICOS - CERH

o

b o
SECRETARIO bi D“"”r",'a det SECRETARIO
ADJUNTO DE AREA e!sesv;yto an|erla o ADJUNTO DE
TECNICA nstitucional A

Assessoria de

I Programas, Assessoria de
Diretoria d Articulacdo e Controle Interno
iretoria de icipalizaca
Diretoria de Controle i Municipalizacio - e ey
Ambiental " Coordenadoria ©oordenadoria
Ambiental Administrativa Tecnologia da
t Financeira Informacéo e
. pa s
Coordenadoria de Coordenadoria de Coordenadoria para ]
qu Regulacioe Estudos, Educacdo [ || Clima e Servicos Nicleo de
Nigr:\::‘:: ‘;f;“;:; Ambiental e Acervo Ambientais l—| Infraestrutura de
Redes e Seguranca
I Nicleo Niicleo de Nicleo de da Informagio
i R Administrativo Contratos, Con- Admini =13
Coordenadoria de Coordenadoria de Coordenadoria de i i ani 4 imoni
ke sl Momtoramento 2 ala ||| Gestio de Unidades de Financeiro vénios e Compras Patrimonial Nicleo de Suporte
Controle Ambiental de Situacdo gi‘z‘dsisre‘::i;;:d: || Técnico ao Usuario
i ridade de ’ Umidade da e Manutengio de
ikl || Contratos e Equipamentos
_ Convéni
Coordenadoria de Coordenadoria de Coordenadoria de onvénios
Fiscalizacdo Ambiental Captacdo de Recursos & - Nucleo de Gesta
iscalizagio Ambienta e Gestho de Projetos e [ Gestdo de Recursos Unidade de Unidade de ucen de sestao
Programas Florestais | | contabilidade | Gestio de - de Sistemas
T de Gestio de Compras e Corporativos
Fundos Contratacées
Coordenadoria de
t Coordenadoria de .
Geoprocessamento "] Gestdo de Recursos U"';dade fe
Hidricos essod
Unidade de
| Comunicacio e
Logistica
Unidade de
Gestio de

Processos

ANEXO Il

Protocolo 115734

DECRETO N° 7756 DE 15 DE AGOSTO DE 2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.0101.2148.0119/2025, e

Considerando as informagdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacéo Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Horizontal ao servidor
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n°® 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data de publicacao
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao

ANEXO

01) Servidor: Joquebede Paes Campos

N° do Processo: 0041.0101.2148.0119/2025
Curso: Licenciatura em Letras e Especializagdo em
Andragogia e Formagéao de Adultos

Cargo: Professor

Cadastro: 0063406-9-01

Progresséao Horizontal: Classe B: do Nivel

(Licenciatura) para o Nivel lll (Especializagao)
Protocolo 115735

DECRETO N° 7757 DE 15 DE AGOSTO DE 2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXIl,
da Constituicdo do Estado do Amap4, e tendo em vista o
contidono Processo n®0021.0947.1177.0008/2025-GAB/
SEED,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n° 9470, de 13 de dezembro de 2023,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.059, de 13 de dezembro de 2023, que passa a vigorar
com a seguinte alteracgéo:
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